Blockziele definieren

Wieso formuliere ich Blockziele?

e Blockziele als Orientierungshilte wahrend der

Blockplanung
e Kontrolle und Bewertung des Lernprozesses

e Ist das Vermittelte bei den TN angekommen?

e Uberpriifung der Blockziele am Schluss eines Blocks
oder Getdsses

e Blockziele miissen nicht alle Inhalte abdecken

Wie tormuliere ich kluge Blockziele™

Taxonomiestufen
Wissen / Verstehen

Die TN kénnen erklaren, was die einzelnen Schritte
tur die Planung einer Aktivitat beinhalten und aut

was zu achten ist.

Anwenden
Die TN kénnen mit Hilte der vorgestellten

Planungsschritte eine vorgegebene Aktivitat planen.

Analysieren / Verkntpten / Beurteilen
Die TN ké&nnen feststellen, welche Schritte ihnen

beim Planen einer Aktivitat Miuhe bereitet haben und

kdnnen Massnahmen definieren, um diese besser

bewaltigen zu kénnen.

e Wie werde ich den

Fortschritt messen?

e Wie weiB ich, ob ich das e |st das Ziel relevant im
Ziel erreicht habe? Kontext des Kurses
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Specific Measurable Achievable Relevant
* Wer ist beteiligt? e Wird es klar sein, wann das
* Wann muss ich es e |st es realistisch, das Ziel in
erreichen? der vorgesehenen Zeit zu
e Warum ist dieses Ziel erreichen?
wichtig?

T

Time-Bound

e Wie lange sollte es dauern,
bis das Ziel erreicht ist?

e Wann werde ich Gberpriten,
ob das Ziel erreicht wurde
oder nicht?
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Blockinhalte detinieren Wie kommen Blockinhalte zustande?

e Ausbildungsinhalte - Blockinhalte
e Abgrenzung zu anderen Bloécken
e Blockinhalte zu anderen Kursen und Themen

stehen im
abgrenzen

Ausbildungsmodell
(AuMo) der PBS

e Hiltsmittel wie Concept-Map / Brainstorming
e Cudesch verwenden

z.B. 5 Beziehungen, z.B. Ptadigrundlagen,

QP Planung, 3x3 Grobprogramm
Weekend
Sind alle Blockinhalte gleich
wichtig’? werden vom Kursteam autgrund

der Ausbildungsziele im AuMo

e Priorisierung der Blockinhalte

e Reihentfolge dbgeleiTeT

Ausbildungsblock vorbereiten
Seite 20

Die TN...
(spezitisch tur den
Block)
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lanen, durchfiihren
nd auswerten

p
u




